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Zatacznik nr3

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zostatem zapoznany z przepisami i zasadami BHP i P.poz obowigzujgcymi na

terenie Aquanet S.A.

Przyjmuje do wiadomosci obowigzek niezwtocznego zgtaszania wszelkich potencjalnych
zdarzen wypadkowych, incydentdw, awarii i wypadkdéw zaistniatych wsréd pracownikéw lub na jego

stanowiskach pracy Zleceniodawcy AQUANET S.A.

Wyrazam zgode na udziat przedstawiciela AQUANET S.A. we wszelkich postepowaniach
zwigzanych z wypadkami, awariami i innymi zdarzeniami; udostepnianie zebranych w tym zakresie

materiatdw oraz przekazywanie kopii dokumentacji ustalajgcych okolicznosci i przyczyny tych zdarzen;

WYZNACZAM .eeeiiinienaneiennerenanescnnscannns ,Nr.tel ciieeeeeeinnnennnneea....do bezposredniego
nadzoru nad podlegtymi pracownikami (sprawowania nadzoru i kontroli nad prowadzeniem prac
objetych umowa z dnia 01.10.2024r. przy zachowaniu przepiséw i wymogdw bhp), oraz do kontaktu
ze Zleceniodawcg w sprawach bhp, organizacyjnych, itp., z obowigzkiem przebywania na terenie
prowadzonych prac.

Data i podpis
Siedziba Spofki Dziat Obstugi Klienta:
ul. Dolna Wilda 126, 61-492 Poznan ul. Dolna Wilda 126, 61-492 Poznan
tel. 61 8359 100, fax 61 8359 012 tel. 61 8359051, fax 61 8359 063
www.aquanet.pl, e-mail: info@aquanet.pl e-mail: klient@aquanet.pl

Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat VIIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Saqdowego
KRS nr 0000234819, NIP 777 00 03 274, REGON 630999119, Kapitat zaktadowy: 1 121 290 222,00 zt (w catosci optacony)
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Wymagania BHP wobec wykonawcy:

1. Zapewnienie bezposredniego nadzoru nad swoimi pracownikami.

2. Wyznaczenie osoby z imienia i nazwiska do kontaktu w sprawach BHP ze
Zleceniodawcy z obowigzkiem przebywania jej na terenie prowadzonych prac.

3. Stosowac srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej: ubranie robocze i/lub ochronne,
hetm ochronny, obuwie, kamizelka ostrzegawcza, Srodki ochrony wg specyfikacji
prowadzonych robdt i wystepujgcych zagrozen wraz z oswiadczeniem pracownikéw o
pouczeniu ich, co do zasad jego stosowania.

4. Poinformowac swoich pracownikdw o niebezpieczenstwach zwigzanych z
wykonywang pracg. Powinien takze przedstawic procedure radzenia sobie w sytuacji
zagrozenia.

5. Realizowaé Przedmiot Umowy w sposdb, ktéry nie zagraza swoim pracownikom i
pracownikom AQUANET S.A..

6. Zachowacdtad i porzgdek w miejscu realizacji Przedmiotu Umowy

7. Oznaczy¢ miejsce wykonywanych prac, w celu zabezpieczenia miejsca wykonywanych
prac.

8. Podczas pracy na wysokosci stosowac szelki i linki bezpieczenstwa, z mozliwoscig
przypiecia do punktu zabezpieczajgcego osobe przed upadkiem z wysokosci.

9. Zabrania sie spozywac srodkow alkoholowych lub innego typu srodkéw odurzajgcych,
a takze palenia wyrobdéw tytoniowych na terenie Aquanetu.

10. Odbycie szkolenie informacyjnego.

11. Instrukcja bezpiecznego wykonywania robét, uzgodnione z AQUANET S.A. w
zaleznosci od charakteru i zakresu prowadzonych robdét.

12. Wykaz imienny pracownikdow wykonawcy z obowigzkiem jego aktualizacji na biezgco.

13. Przedtozenie wykazu podstawowych maszyn i sprzetu wykonawcy — wraz z
odpowiednig dokumentacjg techniczno-rozruchows.

14. Aktualne badania lekarskie pracownikow — orzeczenie lekarskie do wgladu.

15. Aktualne szkolenie BHP — zaswiadczenie do wgladu.

16. Lista oséb do udzielania pomocy medyczne;.

17. Uprawnienia personelu technicznego — elektrycy, operatorzy sprzetu, hakowi,
konserwatorzy UDT — zaswiadczenie do wglgdu wraz z obowigzkiem posiadania ich na
state przez uprawnionych.

18. Dokumentacja UDT — rejestry, dopuszczenia, Swiadczenia, przeglady, konserwacje —
dotyczy wykorzystywanych maszyn i urzadzen.

19. Przeprowadzenie procesu oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z zakresem
przypisanym wykonawcy na konkretnym obszarze robot i przedstawienie
dokumentacji z oceny - w zaleznosci od podmiotu wykonujgcego prace(podmiot
prywatny — firma), a takze w zaleznosci od charakteru, specyfikacji i zakresu
prowadzonych prac.

20. Karty oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy wraz poswiadczeniem o
zapoznaniu z nimi pracownikow - w zaleznosci od podmiotu wykonujgcego
prace(podmiot prywatny — firma), a takze w zaleznosci od charakteru, specyfikacji i
zakresu prowadzonych prac.

Siedziba Spétki Dziat Obstugi Klienta:

ul. Dolna Wilda 126, 61-492 Poznan ul. Dolna Wilda 126, 61-492 Poznan
tel. 618359 100, fax 61 8359 012 tel. 618359 051, fax 61 8359 063
www.aquanet.pl, e-mail: info@aquanet.pl e-mail: klient@aquanet.pl

Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat VIIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Saqdowego
KRS nr 0000234819, NIP 777 00 03 274, REGON 630999119, Kapitat zaktadowy: 1 121 290 222,00 zt (w catosci optacony)
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21. W wyniku stwierdzenia naruszen obowigzujgcych przepiséw i zasad BHP, Wykonawca
jest zobowigzany do zaptacenia kary pienieznej zawartej w umowie, oraz moze zostac
usuniety z terenu, na ktérym odbywajg sie prace, szczegdlnie w przypadkach
niewykonywania polecen stuzbowych AQUANET S.A.

22. Ubezpieczenie OC wykonawcy (firmy i pracownikow) w zaleznosci od charakteru,
specyfikacji i zakresu prowadzonych robét.

data i podpis
Siedziba Spofki Dziat Obstugi Klienta:
ul. Dolna Wilda 126, 61-492 Poznan ul. Dolna Wilda 126, 61-492 Poznan
tel. 61 8359 100, fax 61 8359 012 tel. 61 8359051, fax 61 8359 063
www.aquanet.pl, e-mail: info@aquanet.pl e-mail: klient@aquanet.pl

Sad Rejonowy Poznar - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
KRS nr 0000234819, NIP 777 00 03 274, REGON 630999119, Kapitat zaktadowy: 1 121 290 222,00 zt (w catosci optacony)



