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Vice-President of the
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Gospodarując wodą 
poprawiamy jakość życia. 

Through water management
we improve quality of life.

Przez ciągły rozwój odpowiadamy na oczekiwania 
społeczne i wyznaczamy standardy branży. 

Through continuous development, we respond to 
community expectations and set industry standards.

Aquanet S.A. należy do ścisłej czołówki firm z branży 
wodociągowo-kanalizacyjnej w Polsce. To największa 
w Wielkopolsce firma zajmująca się poborem, 
uzdatnianiem i dostarczaniem zimnej wody, odbiorem 
i oczyszczaniem ścieków, a także świadczeniem 
usług z zakresu gospodarki wodno-ściekowej. 
Z naszych usług korzystają mieszkańcy Poznania oraz 
okolicznych gmin. Od wielu lat pracujemy na zaufanie 
klientów, realizując ambitne cele z uwzględnieniem 
zasad zrównoważonego rozwoju. Wytyczamy kierunki 
rozwoju w branży, wdrażając innowacyjne rozwiązania 
wobec wyzwań, jakie stawia przed nami zmieniająca 
się rzeczywistość. Działamy odpowiedzialnie, w trosce 
o jakość życia mieszkańców i środowisko naturalne. 
Oprócz świadczenia usług podstawowych dla naszego 
funkcjonowania, od lat wspieramy przedsięwzięcia 
kulturalne, ekologiczne, społeczne - także te 
podejmowane przez organizacje pozarządowe.

Aquanet S.A. is one of the leading companies in 
Poland’s water supply and sewage industry. It is the 
largest company in Greater Poland involved in the 
collection, treatment and supply of cold water and 
the collection and treatment of sewage, as well as the 
provision of water and sewage management services. 
We provide our services to residents of Poznań and the 
surrounding municipalities. We have spent many years 
working to earn the trust of our customers by pursuing 
ambitious goals in line with the principles of sustainable 
development. We set the direction for industry 
development by implementing innovative solutions 
to the challenges posed by changing circumstances. 
We operate responsibly, caring for the quality of life 
of residents and the natural environment. As well as 
providing the basic services required for our operations, 
we have supported cultural, ecological and social 
projects for many years, including those undertaken by 
non-governmental organisations.

MISJA
OUR MISSION

WIZJA 
OUR VISION

SPÓŁKA
THE COMPANY
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OBSZAR DZIAŁANIA 
AREA OF OPERATION

Aquanet S.A. prowadzi swoją działalność, w zróżnicowanym zakresie,  
na terenie kilkunastu gmin województwa wielkopolskiego. 

Aquanet S.A. operates to varying extents across several  
municipalities in the Greater Poland province.

Obszar działania – gminy | Area of activity – municipalities

Obszar zbiorowego zaopatrzenia w wodę i odprowadzanie ścieków
Collective Water Supply and Sewage Disposal Area

Obszar zbiorowego zaopatrzenia w wodę
Collective Water Supply Area 

Obszar hurtowej sprzedaży wody
Wholesale Water Supply Area 

Obszar hurtowej sprzedaży wody i hurtowego odbioru ścieków
Wholesale Water Supply and Wastewater Collection Area 

Obszar zbiorowego odprowadzania ścieków i hurtowego odbioru ścieków
Collective Sewage Disposal and Wholesale Wastewater Collection Area

Współpraca kapitałowa
Equity Cooperation

Rodzaje działań na poszczególnych obszarach 
Types of activities in particular areas

Poznań

Luboń

Mosina

Swarzędz

Suchy 
Las

Czerwonak

Murowana
Goślina

Brodnica

Tarnowo
Podgórne

Kostrzyn

Komorniki

Puszczykowo

Kleszczewo

Mieścisko

Ostroróg

Rokietnica

Pobiedziska

Skoki

Kórnik

SPÓŁKA | THE COMPANY

Dopiewo
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STRUKTURA 
WŁASNOŚCIOWA 
OWNERSHIP 
STRUCTURE

Akcjonariusz | Shareholder Liczba akcji
Shares held

Łączna wartość akcji w zł
Total stock value in PLN

Udział % w kapitale zakładowym
% share in share capital

Miasto Poznań | City of Poznań 867 663 723 867 663 723 77,3808

Gmina Mosina | Municipality of Mosina 74 518 984 74 518 984 6,6458

Miasto Puszczykowo | Town of Puszczykowo 40 659 832 40 659 832 3,6262

Gmina Czerwonak | Municipality of Czerwonak 28 261 512 28 261 512 2,5204

Miasto Luboń | Town of Luboń 25 527 232 25 527 232 2,2766

Gmina Suchy Las | Municipality of Suchy Las 25 587 693 25 587 693 2,2820

Miasto i Gmina Murowana Goślina
Town and Municipality of Murowana Goślina 19 900 384 19 900 384 1,7748

Miasto i Gmina Kórnik
Town and Municipality of Kórnik 25 189 462 25 189 462 2,2465

Miasto i Gmina Swarzędz
Town and Municipality of Swarzędz 13 449 520 13 449 520 1,1995

Gmina Brodnica | Municipality of Brodnica 236 520 236 520 0,0211

Osoby fizyczne – uprawnieni pracownicy (11 os.)
Eligible Employees (11 persons) 295 360 295 360 0,0263

Łącznie
Total 1 121 290 222 1 121 290 222 100,00

SPÓŁKA | THE COMPANY 7
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ODPOWIEDZIALNOŚĆ 
SPOŁECZNA

Wolontariat

W 2024 Aquanet S.A. kontynuował działania CSR 
kładąc nacisk na obszar dedykowany społecznościom 
lokalnym. Podstawą tych działań były wszechstronna 
pomoc wolontariacka ze strony pracowników oraz 
wsparcie finansowe, które Spółka przeznacza na 
ten cel. W ciągu 2024 roku wolontariusze Aquanet 
przepracowali 604 godziny i włączyli się w 5 
dużych akcji. Była to między innymi akcja Wspólnie 
POZmieniajmy, która jest cykliczną akcją realizowaną 
razem z innymi przedsiębiorcami i organizacjami 
pozarządowymi. Dołącza też do niej część spółek Grupy 
Kapitałowej Aquanet. Celem działań w poprzednim 
roku była pomoc dla Zakładu Opiekuńczo - 
Leczniczego i Rehabilitacji Medycznej w Poznaniu. 
W działania włączono 200 wolontariuszy z różnych 
organizacji, którzy pomogli przy nasadzeniach 
i stworzeniu ogrodu sensorycznego dla pacjentów 
Zakładu, a także pomogli w malowaniu i remoncie 
sal. Kolejną dużą akcją była pomoc Aquanetu 
i wolontariuszy Spółki oraz pracowników z części 
spółek Grupy Kapitałowej przy Pikniku dla Seniorów. 
W wydarzeniu wzięli udział seniorzy z poznańskich 
DPS-ów. Wolontariusze włączyli się też w pomoc 
przy Festiwalu Malta i Biegu OmeaLife, pomoc przy 
remoncie i sprzątaniu schroniska dla kociąt Animal 

Security, sprzątanie Świata z Fundacją Wspólny 
Nurt. Dodatkowo w jedną sobotę miesiąca przez 
cały rok wolontariusze włączali się w pomoc dla 
Stowarzyszenia Zupa na Głównym, gotując posiłki 
dla osób w kryzysie ubóstwa i bezdomności. 

W ramach grantów wolontariackich Spółka 
przekazała wsparcie finansowe w wysokości 
45 tys. zł na rzecz następujących organizacji:
- Fundacja Wspólny Nurt
- Stowarzyszenie Zupa na Głównym
- Stowarzyszenie Centrum PISOP
- Fundacja Czas Kobiet
- Fundacja Dwunastka
- Fundacja OmeaLIFE Rak piersi nie ogranicza
- Stowarzyszenie Wildecka Inicjatywa 
   Lokalna WILdzianie
- Stowarzyszenie Ochotnicza Straż Pożarna 
   Grupa Ratownictwa Inżynieryjno 
   – Technicznego
- Fundacja Ochrony Zwierząt - Animal Security.

Raport Roczny 2024 | Annual Report 2024
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SOCIAL
RESPONSIBILITY

Volunteering

In 2024, Aquanet S.A. continued its CSR activities, 
placing emphasis on initiatives dedicated to local 
communities. These efforts were underpinned by 
the company’s comprehensive volunteer support 
and financial aid. In 2024 alone, Aquanet volunteers 
contributed a total of 604 hours of service and 
participated in five major initiatives. This included 
the action ‘Together Let’s Change’, which is a cyclical 
action carried out together with other entrepreneurs 
and NGOs. It is also joined by some Aquanet Group 
companies. The aim of the previous year’s action 
was to help the Care and Medical Rehabilitation 
Facility in Poznań. The activities involved 200 
volunteers from various organisations, who helped 
with planting and creating a sensory garden for the 
Facility’s patients, as well as assisting with painting 
and refurbishing the rooms. Another significant 
development was the contribution of Aquanet and 
the Company’s volunteers and employees from 
several Group companies at the Senior Citizens’ 
Picnic. Seniors from social welfare homes in Poznań 
were in attendance at the event. Volunteers also 
assisted at the Malta Festival and the OmeaLife 
Run, and they contributed to the renovation and 

cleaning of the ‘Animal Security’ kitten shelter 
and the Common Current Foundation’s clean-
up project. The ‘Soup at the Main Station’ 
Association is open every Saturday during 
the year and is run entirely by volunteers. 
They provide hot meals for the homeless and 
economically disadvantaged. 

As part of its commitment to supporting 
community initiatives, the Company allocated 
a total of PLN 45,000 in financial grants to the 
following organisations:
-‘Wspólny Nurt’ Foundation
- ‘Zupa na Głównym’ Association
- PISOP Centre Association 
- ‘Czas Kobiet’ Foundation 
- ‘Dwunastka’ Foundation
- ‘Rak piersi nie ogranicza’  
   OmeaLIFE Foundation 
- ‘WILdzianie’ Association
- Volunteer Fire Brigade Association  
   Engineering and Technical Rescue Group 
- ‘Animal Security’ Animal Protection  
   Foundation

Raport Roczny 2024 | Annual Report 2024
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Wartość przekazanych darowizn | Value of donations made 250 000 PLN

Działania charytatywne
Charitable activities

W 2024 roku firma Aquanet S.A. zorganizowała konkurs 
charytatywny pod hasłem „Ochrona bioróżnorodności  
– pomoc naturze”. Celem konkursu było zaprezentowanie 
projektów związanych z ochroną bioróżnorodności, 
połączonych z działaniami promującymi edukację 
przyrodniczą i ekologiczną. Dotacje przyznano Polskiemu 
Towarzystwu Ochrony Przyrody Salamandra w wysokości 
82 000 zł oraz stowarzyszeniu Lokalni z Suchego Lasu  
w wysokości 35 000 zł.

Spółka przekazała również darowiznę w wysokości 100 tys. zł 
Polskiej Akcji Humanitarnej na zakup materiałów budowlanych 
poszkodowanej przez powódź Gminie Lądek-Zdrój.

Spółka wspiera również finansowo Stowarzyszenie Zupa 
na Głównym – w 2024 r. przekazała darowiznę w kwocie 
21 tys. zł na utrzymanie mieszkań dla osób wychodzących 
z kryzysu bezdomności.

W ramach udziału w miejskim projekcie rewitalizacji 
podwórek „Odmień swoje podwórko” Spółka przekazała 
darowiznę rzeczową w postaci zbiornika retencyjnego 
i ogrodu deszczowego o wartości 12 tys. zł.

In 2024, Aquanet S.A. organised a charity competition under the 
slogan ‚Protecting biodiversity – helping nature’. The objective 
of the competition was to showcase projects related to the 
conservation of biodiversity, in conjunction with initiatives that 
promote nature and environmental education. Donations 
were awarded to the Polish Society for Nature Conservation 
‚Salamander’ in the amount of PLN 82,000 and to the ‚Lokalni’ 
Association from Suchy Las in the amount of PLN 35,000.

The Company also donated PLN 100,000 to the Polish 
Humanitarian Action charity. This donation has been earmarked 
for the purchase of building materials for the municipality of 
Lądek-Zdrój, which was severely affected by the recent flood.   
The Company also provided financial support to the ‘Soup at the 
Main Station’ Association. In 2024, it donated PN 21,000 to help 
fund accommodation for people recovering from homelessness.

As part of its participation in the ‚Transform Your Backyard’ 
municipal backyard revitalisation project, the Company made an 
in-kind donation of a retention tank and rain garden, valued at  
PLN 12,000.

10
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DZIAŁANIA DLA PRACOWNIKÓW
Kreujemy przyjazne i wspierające środowisko pracy, 
troszcząc się o bezpieczeństwo i komfort naszych 
pracowników. Oferujemy szeroki pakiet benefitów, 
a także możliwość korzystania z ruchomego czasu 
pracy i pracy zdalnej, co jest szczególnie cenione przez 
nasz zespół. Dla nowych pracowników organizujemy 
wizyty po kluczowych obiektach Spółki, aby ułatwić  
im poznanie naszej infrastruktury i specyfiki 
działalności. W 2024 roku zorganizowaliśmy Dni 
Zdrowia, podczas których pracownicy mogli wykonać 
badania profilaktyczne. Zorganizowaliśmy także 
Piknik dla Pracowników Grupy Kapitałowej Aquanet, 
który stał się okazją do wspólnego spędzenia czasu 
i lepszego poznania się poza miejscem pracy. 
Wspierając pasje i aktywność fizyczną zespołu, Spółka 
dofinansowała wynajem hal sportowych, umożliwiając 
chętnym udział w rozgrywkach piłkarskich, 
siatkarskich oraz zajęciach tanecznych Salsation. 
W ubiegłym roku odbyły się także zawody wędkarskie 
o Puchar Prezesa oraz zawody dart o Puchar Prezeski, 
które przyciągnęły wielu pasjonatów tych dyscyplin.

ACTION FOR EMPLOYEES
We create a friendly and supportive working 
environment, taking care of the safety and comfort  
of our employees. We offer an extensive benefits 
package, as well as the possibility to take advantage 
of mobile working hours and remote working, which 
our team particularly appreciates. New employees are 
taken to see the company’s key facilities so they can 
get to know our infrastructure and the specifics of the 
business. In 2024, we organised Health Days when 
employees could have preventive examinations.  
We also organised a picnic for Aquanet Group 
employees. This provided an opportunity to spend time 
together and get to know each other better outside 
the workplace. The company encouraged the team to 
pursue their passions and engage in physical activity 
by subsidising the rental of sports halls. Anyone wishing 
to participate in football, volleyball or ‚Salsation’ dance 
competitions was able to do so. Last year saw the 
President’s Cup fishing competition and the  
Vice-President’s Cup darts tournament, both of which 
attracted many enthusiasts of these sports.

POLITYKA 
KADROWA
HR POLICY

300

576

Kobiety | Women

Mężczyźni | Men

876 Zatrudnionych
Employed

Stany zatrudnienia na dzień 31.12.2024 r. 
 
Employment figures as of 31/12/2024.
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WIEK PRACOWNIKÓW
Najliczniejszą grupę pracowników Spółki stanowią zatrudnieni w wieku od 41  
do 50 lat. Udział tej grupy pracowników w liczbie osób zatrudnionych ogółem  
wynosi 34%. Najmłodszy pracownik w roku 2024 roku miał ukończone 18 lat,  
natomiast najstarszy 71.
 
AGE OF EMPLOYEES
The largest group of employees at the company is aged between 41 and 50.  
This age group accounts for 34% of the total workforce. In 2024, the youngest 
employee was 18 years old and the oldest was 71.

STAŻ PRACY
Największa liczba pracowników zatrudnionych posiada staż pracy 
w Spółce między 11 - 20 lat. W strukturze zatrudnienia ta grupa 
stanowi 30% załogi. 
 
 
WORKING DURATION
The largest group of employees have been with the company  
for between 11 and 20 years. This group makes up 30%  
of the workforce.

WYNIKI PROCENTOWE
wg stażu pracy w Aquanet S.A. - na 31.12.2024 r  

RESULTS PERCENTAGE
By length of service at Aquanet S.A., as at 31/12/2024.

WYNIKI PROCENTOWE
wg wieku pracowników na 31.12.2024 r.

RESULTS PERCENTAGE
by employee age as of 31/12/2024
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W Aquanet zatrudniamy 876 osób, które 
pracują w różnych oddziałach naszej 
firmy na obszarze Poznania i sąsiednich 
gmin.  
 
Nasza siła tkwi w różnorodności 
wiekowej pracowników, co pozwala 
nam łączyć doświadczenie ekspertów 
z zapałem do zdobywania nowych 
umiejętności. Organizujemy program 
stażowy dla studentów AquaStaż, 
w którym pracownicy dzielą się wiedzą 
i doświadczeniem ze studentami. Każdy 
stażysta z pomocą opiekuna realizuje 
projekt, który odpowiada potrzebom 
biznesowym danego obszaru. 
Współpracujemy także z Zespołem 
Szkół Budowlano–Drzewnych, 
starając się przekazać pasję do branży 
wodociągowo - kanalizacyjnej uczniom 
klasy objętej naszym patronatem. 

W codziennej pracy kierujemy się 
wartościami, które wypracowaliśmy 
wspólnie z naszym zespołem. 
Nasza Księga Wartości opiera się 
na pięciu kluczowych elementach: 

odpowiedzialności, rozwoju, 
profesjonalizmie, szacunku 
i zaangażowaniu. Te wartości stanowią 
fundament naszych relacji zarówno 
wewnętrznych, jak i zewnętrznych. 
Jedną z naszych wartości jest rozwój. 
W Spółce obowiązują ustrukturyzowane 
zasady dotyczące szkoleń. W oparciu 
o analizę potrzeb szkoleniowych 
realizujemy szkolenia odpowiadające 
stanowiskowym potrzebom 
pracowników i mające wpływ na rozwój 
Spółki. Chętnie dzielimy się ekspercką 
wiedzą poprzez szkolenia wewnętrzne. 
W 2024 roku ponad 20 trenerów 
wewnętrznych cyklicznie prowadziło 
szkolenia dla współpracowników.
Należymy do Grupy Kapitałowej 
Aquanet, w której prowadzimy 
rekrutacje wewnętrzne, dając  
możliwość aplikowania na wszystkie 
oferty naszym współpracownikom.  
Każdy pracownik Grupy ma wpływ  
na swoją drogę zawodową i może 
zmienić kierunek swojego rozwoju, 
jednocześnie pozostając blisko branży 
wodociągowo-kanalizacyjnej.

13
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Aquanet is a company with a workforce 
of 876 employees, working across 
various sites in the Poznań area and 
neighbouring municipalities.
Our strength lies in our diversity of our 
employees’ ages, which enables us to 
combine the experience of experts with 
the enthusiasm to acquire new skills. 
We organise an internship programme 
called AquaStaż for students. During 
the programme, employees share 
their knowledge and experience with 
students. Each intern, with the support 
of a mentor, undertakes a project 
aligned with the business needs of the 
area. We are also working closely with 
the Building and Woodworking School 
Complex to instil a passion for the water 
and sewage industry among  
the students in our patronage group.
In our day-to-day work, we are guided 
by the values we have developed 
together with our team. The foundation 
of our Book of Values is rooted in 
five core principles: responsibility, 
development, professionalism, respect 
and commitment. These values form 
the foundation of our relationships  
both internally and externally.  

One of our core values is development. 
The Company has a structured training 
policy. Following a thorough training 
needs analysis, we deliver training 
solutions that align with employees’ 
roles and contribute to the company’s 
growth. We are dedicated to facilitating 
knowledge transfer through in-house 
training programmes. In 2024, more 
than 20 internal trainers periodically 
provided training to colleagues.
As a member of the Aquanet Group,  
we are responsible for managing our 
internal recruitment processes. This 
approach enables our associates to be 
considered for all opportunities within 
the company. All employees of the 
Group have the opportunity to influence 
their career path and direction of 
development, while maintaining close 
ties to the water and sewage industry.

14

Raport Roczny 2024 | Annual Report 2024



SPÓŁKA | THE COMPANY

Dodatkowo dostarczaliśmy hurtowo wodę do gmin: | In addition, we supplied wholesale water to municipalities:
Tarnowo Podgórne, Kórnik, Komorniki, Kleszczewo, Dopiewo, Rokietnica.
Także hurtowo odbieramy ścieki z terenu gmin: | As well as we collect sewage from the municipalities of:
Komorniki, Tarnowo Podgórne, Kleszczewo, Dopiewo, Skoki, Pobiedziska.

Hurtowe świadczenie usług 
The wholesale provision of services

Świadczyliśmy usługi na terenie gmin: | We have provided services to municipalities:
Poznań 49%, Swarzędz 10%, Kórnik 8%, Mosina 8%, Luboń 6%, Suchy Las 6%, Murowana Goślina 4%, Czerwonak 3%, 
Puszczykowo 3%, Pobiedziska 2%.
Na niewielkim obszarze jesteśmy również w gminach: | We also have a small presence in the municipalities of:
Brodnica, Skoki, Dopiewo, Rokietnica – 1%.

Procentowy udział punktów świadczenia usług według gmin 
Percentage of serviceprovision points by municipality%

NASI KLIENCI
OUR CUSTOMERS

Liczba naszych Klientów wynosiła 111 958, 
dla których świadczyliśmy usługi w 168 249 
punktach. Blisko połowa zamieszkuje 
Miasto Poznań.

We had 111 958 Customers for whom  
we provided services at 168 249 points. 
Nearly half of the Customers reside  
in the City of Poznań.

NA DZIEŃ 31.12.2024 r.

AS OF 31/12/2024.

15
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Podział punktów świadczenia usług na grupy odbiorców na koniec 2024 r. w porównaniu 
do stanu na koniec roku poprzedniego.
A breakdown of service points by customer group at the end of 2024, compared with the previous year.

Liczba odbiorców | Number of customers Stan na 31.12.2023
As of 31/12/2023

Stan na 31.12.2024
As of 31/12/2024.

Zmiana % (3/2)
Change % (3/2)

Gospodarstwa domowe | Households 153 237 155 851 101,7%

Pozostali odbiorcy | Other customers 10 958 12 398 113,1%

Razem | Total 164 195 168 249 102,5%

Podział punktów świadczenia usług | Breakdown of service points

Liczba klientów AQUANET | Number of AQUANET clients Na koniec 2023 r.
As of the end of 2023

Na koniec 2024 r.
As of the end of 2024 2023/2024

Klienci indywidualni | Individual clients 100 109 101 737 101,6%

Spółdzielnie, zrzeszenia, wspólnoty 
Cooperatives, associations, communities 3 350 3 420 102,1%

Podmioty gospodarcze i budżetowe | Industry 6 872 6 801 99,0%

Razem | Total 110 331 111958 101,5%

Liczba klientów | Number of clients

SPÓŁKA | THE COMPANY 16
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Aquanet S.A. jako jednostka dominująca | Aquanet S.A. as the parent company

na dzień 31.12.2024 | as of December 31, 2024

100% 100% 100% 83,6% 32,7% 100%

Spółki pośrednio zależne | Indirect subsidiaries

100%100%

Spółki bezpośrednio zależne | Direct subsidiaries

STRUKTURA GRUPY KAPITAŁOWEJ AQUANET 
STRUCTURE OF THE AQUANET CAPITAL GROUP

17
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W skład Grupy Kapitałowej na dzień 31.12.2024 wchodziło 9 spółek, świadczących 
usługi z zakresu dostarczania zimnej wody i odbioru ścieków, ale także inżynierii 
środowiska, budownictwa, retencji czy obsługi pojazdów.
As of 31.12.2024, the Capital Group consisted of nine companies. These companies provided 
services in the supply of cold water and wastewater collection, as well as environmental 
engineering, construction, water retention, and vehicle maintenance.

Terlan Sp. z o.o. działa w branży inżynierii środowiska od 2004 roku. Głównym przedmiotem działalno-
ści jest budowa i renowacja sieci wod. – kan. technologiami bezwykopowymi i tradycyjnymi, eksploatacja 
systemów wodno-kanalizacyjnych, a także kompleksowa budowa, renowacja i modernizacja ujęć i stacji 
uzdatniania wód. Nowoczesny park maszynowy, szeroki zakres usług renowacyjnych (w tym innowacyjnej 
metody renowacji w technologii COVERLAN) pozwala na efektywność w procesie budowlanym, w tym 
dobór technologii dostosowany do stanu technicznego sieci wodno-kanalizacyjnej.
Terlan Sp. z o.o. has been in the environmental engineering business since 2004. The main object of 
its business includes construction and renovation of water and sewage networks using trenchless and 
traditional technologies, operation of water and sewage systems, as well as comprehensive construction, 
refurbishment and upgrading of water intakes and water treatment plants. Its cutting-edge machin-
ery and a broad scope of refurbishment services provided (including the innovative COVERLAN refur-
bishment method) allows efficiency in the construction process, including the selection of technology 
adapted to the technical condition of the water and sewage network.

Aquanet Laboratorium Sp. z o.o. została utworzona w roku 2013 z istniejącego dotychczas Laborato-
rium Badań Środowiskowych funkcjonującego 60 lat w strukturach Aquanet S.A. Przedmiotem działalno-
ści są usługi związane z badaniami laboratoryjnymi wody do picia, środowiska, żywności, bezpieczeństwa 
i higieny pracy oraz usługi konsultingu w zakresie przepisów prawa ochrony środowiska.
Aquanet Laboratorium Sp. z o.o. which had operated for 60 years within the structures of 
Aquanet S.A. The object of its activity are services relating to laboratory testing of drinking water, 
the environment, foods, occupational health and safety, as well as consultancy services to the extent 
of provisions of the environmental law.

Lenker Sp. z o.o. W trakcie ostatnich kilkunastu lat Spółka Lenker Sp z o.o. stopniowo poszerzyła 
działalność o kolejne usługi, proponując obecnie kompleksowe rozwiązania dla swoich klientów. 
Aktualny obszar działań to wynajem długoterminowy pojazdów osobowych i dostawczych, jak również 
ciężkich maszyn budowlanych z obsługą operatorską. Spółka świadczy ponadto usługi w zakresie koło-
wego transportu drogowego towarów, niezależnego wielomarkowego serwisu pojazdów ciężarowych 
i osobowych, usługi myjni samochodowej oraz okręgowej stacji kontroli pojazdów.

Lenker Sp. z o.o. Over the past several years, Lenker Sp z o.o. has gradually expanded its activities to 
include other services, now offering comprehensive solutions for its customers. The current area of 
activity is long-term rental of passenger vehicles and vans, as well as heavy construction 
machinery with operator services. The company also provides services in the field of road transport 
of goods, independent multi-brand servicing of trucks and passenger vehicles, car wash services and 
a district vehicle inspection station.

Aquanet Mieścisko Sp. z o. o. posiada dwóch udziałowców: Gminę Mieścisko oraz Aquanet S.A. 
Spółka weszła w skład Grupy Kapitałowej Aquanet w roku 2011. Przedmiotem działalności jest zbiorowe 
zaopatrzenie w wodę i odprowadzanie ścieków na terenie Gminy Mieścisko.
Aquanet Mieścisko Sp. z o. o. has two shareholders: Municipality of Mieścisko and Aquanet S.A.
The Company became part of the Capital Group in 2011. The objects of the company are collective 
water supply and sewage disposal in Mieścisko Municipality.

Aquanet Ostroróg Sp. z o. o. posiada dwóch udziałowców: Miasto i Gminę Ostroróg oraz Aquanet 
S.A. (od 2005 roku). Przedmiotem działalności jest zbiorowe zaopatrzenie w wodę i odprowadzanie ście-
ków na terenie Miasta i Gminy Ostroróg.
Aquanet Ostroróg Sp. z o.o. has two shareholders: Town and Municipality of Ostrorog and 
Aquanet S.A. (since 2005). The object of its business is collective water supply and sewage 
disposal in the town and municipality of Ostrorog.

Aquanet Retencja Sp. z o.o. powstała w 2021 roku, Spółka dedykowana do realizacji zadań związa-
nych z retencjonowaniem i zagospodarowywaniem wód opadowych oraz eksploatacją systemów kanali-
zacji deszczowej na terenie miasta Poznania.
Aquanet Retencja Sp. z o.o. was established in 2021, a company dedicated to the implementation 
of tasks related to rainwater retention and management and the operation of rainwater drainage 
systems in the City of Poznań.

TORMEL Sp. z o.o. działał w ramach Grupy Kapitałowej Aquanet od 2017 roku, specjalizował się w bu-
downictwie infrastruktury lądowej, z doświadczeniem w prowadzeniu prac związanych z budową dróg, 
linii tramwajowych oraz kolejowych i kompleksowym prowadzeniem prac spawalniczych. *
TORMEL Sp. z o.o. has operated as part of the Aquanet Group since 2017. It specialises in the con-
struction of civil engineering infrastructure, has experience in the construction of roads, tramways 
and railways and provision of comprehensive welding work.*

Mycela S.A. weszła w skład Grupy Kapitałowej w 2020 roku. Spółka świadczyła usługi w zakresie 
zagospodarowania osadów ściekowych i przetwarzania odpadów biodegradowalnych.*
Mycela S.A. became part of the Group in 2020. The company provides sludge management 
services and processing of biodegradable waste.*

SPÓŁKA | THE COMPANY

* 1 kwietnia 2025 r. doszło do konsolidacji spółek Terlan, Tormel i Mycela.

 * On 1 April 2025, Terlan, Tormel and Mycela were consolidated.
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Nasza firma specjalizuje się w produkcji wysokiej jakości wody pitnej, która jest dostarczana  
do mieszkańców Poznania oraz okolicznych gmin. Dzięki zastosowaniu nowoczesnych i niezawodnych 
technologii uzdatniania oraz produkcji wody, możemy zagwarantować doskonałą jakość naszej kranówki.
W roku 2024 wytworzyliśmy 49 812 404 m³ wody. Została ona pozyskana z 16 różnych ujęć, a następnie 
poddana procesowi uzdatniania na 15 stacjach, które znajdują się w Poznaniu oraz gminach: Mosina, 
Swarzędz, Kórnik, Murowana Goślina i Suchy Las. 

Our company specialises in the production of high quality drinking water, which is supplied  
to the residents of Poznań and the surrounding municipalities. By using modern and reliable water 
treatment and production technologies, we can guarantee the excellent quality of our tap water.
In 2024, we produced 49 812 404 m³ of water. It was obtained from 16 different intakes and then subjected 
to the treatment process at 15 stations, which are located in Poznań and the municipalities: Mosina, 
Swarzędz, Kórnik, Murowana Goślina and Suchy Las.

Produkcja wody
Water production

WODA
WATER 16

WATER INTAKES
UJĘĆ WODY

15
WATER TREATMENT STATION
STACJI UZDATNIANIA WODY 49 812 404 m3

WATER PRODUCTION
PRODUKCJA WODY
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Grupa
Group

Wykonanie 2023 r.
Actual 2023 r.

Wykonanie 2024 r.
Actual 2024 r.

% (3/2)

1 2 3 4

Gospodarstwa domowe I Households 30 824,9 31 304,2 101,6%

Pozostali odbiorcy I Other customers 12 794,3 12 954,9 101,3%

Razem I Total 43 619,2 44 259,2 101,5%

Sprzedaż wody w 2024 r. w stosunku do sprzedaży w 2023 r. z podziałem na grupy odbiorców (w tys. m3)
Water sales in 2024 compared with sales in 2023 broken down by customer groups (‘000 m3)

Sprzedaż wody w latach 2018-2024 I 2018-2024 water sales

Sprzedaż w:
Sales in:

Woda (w tys. m3)
Water (‘000 m3)

Porównanie do roku poprzedniego (%)
Comparison against previous year (%)

Porównanie do roku 2018 (%)
Comparison to 2018 (%)

2018 42 156,5 104,9% 100,0%

2019 43 721,7 103,7% 103,7%

2020 42 531,0 97,3% 100,9%

2021 41 611,7 97,8% 98,7%

2022 43 503,4 104,5% 103,2%

2023 43 619,2 100,3% 103,5%

2024 44 259,2 101,5% 105,0%

Sprzedaż wody
Water sales

WODA | WATER 20
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Roczny przepływ ścieków do oczyszczalni 
Aquanet m3

Annual wastewater flow to the Aquanet 
treatment plant m3

ŚCIEKI
WASTEWATER

Zajmujemy się profesjonalnym odbiorem 
i oczyszczaniem ścieków, zgodnie ze 
standardami ustalonymi przez pozwolenia 
wodno-prawne oraz obowiązującymi 
przepisami ochrony środowiska w Polsce 
i Unii Europejskiej.  
 
Nasze innowacyjne technologie są 
elastycznie dostosowywane do potrzeb 
rynku. Priorytetem dla nas jest skuteczność, 
niezawodność oraz przyjazność dla 
środowiska przy działaniu na wszystkich 
obiektach i sieciach kanalizacyjnych. 

We are engaged in the professional 
collection and treatment of wastewater, in 
accordance with the standards set by water 
permits and the applicable environmental 
regulations in Poland and  
the European Union. 

Our innovative technologies are flexibly 
adapted to market needs. Our priority is 
efficiency, reliability and environmental 
friendliness when operating on all facilities 
and sewer networks.

Szlachęcin 1 753 875

Borówiec 1 738 192 Chludowo 187 321

COŚ 49 095 803

Mosina 2 287 649

LOŚ 5 898 931

Radojewo 55 934

61 mln m3
Łączny przepływ ścieków 
do oczyszczalni Aquanet
Total wastewater flow 
to the Aquanet treatment plant
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Grupa | Group Wykonanie 2023 r. | Actual 2023 Wykonanie 2024 r. | Actual 2024 % (3/2)

1 2 3 4

Gospodarstwa domowe | Households 28 255,0 28 917,2 102,3%

Pozostali odbiorcy | Other customers 12 368,3 12 268,9 99,2%

Razem | Total 40 623,3 41 186,1 101,4%

Ilość ścieków odprowadzanych do kanalizacji w 2024 r. w stosunku do 2023 r. z podziałem na grupy odbiorców (w tys. m3)
Amount of sewage discharged into the sewage system in 2024 compared to 2023, broken down by recipient groups (in thousand m3)

Sprzedaż w: | Sales in: Usługi kanalizacyjne ogółem (w tys. m3)
Total sewage services (in thousand m3)

Porównanie do roku poprzedniego
Comparison to previous year

Porównanie do roku 2018
Comparison to 2018

2018 38 488,5 100,8% 100,0%

2019 40 258,8 104,6% 104,6%

2020 39 399,6 97,9% 102,4%

2021 38 857,2 98,6% 101,0%

2022 39 714,2 102,2% 103,2%

2023 40 623,3 102,3% 105,5%

2024 41 186,1 101,4% 107,0%

Ilość ścieków odprowadzanych do kanalizacji w latach 2018-2024
Amount of sewage discharged to the sewage system in 2018-2024

Odprowadzanie ścieków
Sewage Disposal

ŚCIEKI | WASTEWATER 22
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W 2024 roku przeprowadziliśmy szereg inwestycji wodociągowo-
kanalizacyjnych na terenie działania Spółki. Prace realizowane były w ramach 
Wieloletniego Planu Rozwoju i Modernizacji na lata 2020-2029. Objęły one 
zarówno zadania wykonywane w ramach własnego budżetu, jak i kontrakty 
dofinansowane przez Unię Europejską z Funduszu Spójności. 

In 2024, we carried out a number of water and sewerage investment 
projects in the Company’s operating area. The works were carried out as part 
of the 2020-2029 Multi-Year Development and Modernisation Plan. These 
included both tasks performed under the Company’s own budget and 
under contracts subsidised by the European Union from the Cohesion Fund.

NAJWIĘCEJ WYBUDOWANYCH 
PRZYŁĄCZY WODOCIĄGOWYCH
MOST CONSTRUCTED 
WATER SUPPLY CONNECTIONS

SWARZĘDZ
Sieć wodociągowa 
w ul. Katarzyńskiej w Gruszczynie
Water mains in ul. Katarzyńska
in Gruszczyn

POZNAŃ
Sieć wodociągowa w ul. Droga Dębińska, 
Wawrzyniaka 
Water mains in ul. Droga Dębińska, 
ul. Wawrzyniaka

INWESTYCJE 
INVESTMENT

NAJWIĘCEJ WYBUDOWANYCH 
SIECI KANALIZACYJNYCH 
THE LARGEST NUMBER 
OF SEWER CONNECTIONS BUILT

KÓRNIK
Kanalizacja sanitarna na terenie wsi 
Skrzynki na ulicy Jeziornej Leśnej Łąkowej
Sanitary sewer system in the village
Skrzynki on Lake Forest Meadow Street

POZNAŃ
Kanalizacja sanitarna dla osiedla Spławie, 
Szczepankowo 
Sanitary sewerage system for the Spławie  
estate, Szczepankowo

NOWE PRZYŁĄCZA 
WYBUDOWANE W 2024 ROKU
NEW CONNECTIONS 
BUILT IN 2024

Przyłącza wodociągowe
Water connections
1 770 szt. (pcs.)

Przyłącza kanalizacyjne
Sewage connections
1 275 szt. (pcs.)

SIEĆ WODOCIĄGOWA
Water supply network
21,65 km

SIEĆ KANALIZACYJNA
Sewer network
23,95 km

NOWE SIECI 
WYBUDOWANE W 2024 ROKU
NEW NETWORKS 
BUILT IN 2024

Raport Roczny 2024 | Annual Report 2024
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54,3
mln PLN

165,1 
mln PLN

Zadania własne
Own tasks 

Zadania współfinansowane
ze środków Funduszu Spójności
Tasks co-financed by the Cohesion Fund

FINANSOWANIE 
FINANCING

102,3
mln PLN

117,1
mln PLN

Inwestycje 
modernizacyjno-odtworzeniowe
Modernisation and replacement investment projects 

Budowa nowej infrastruktury
Construction of new infrastructure

RODZAJ INWESTYCJI
KIND OF INVESTMENT

ALOKACJA NAKŁADÓW 
ALLOCATION OF EXPENDITURE

219,4 mln PLN

Łączna wartość inwestycji 
w 2024 roku

Total investment in 2024
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BUDOWA NOWEJ
INFRASTRUKTURY
CONSTRUCTION OF NEW 
INFRASTRUCTURE

ZAKRES ZADANIA | SCOPE OF THE TASK

Finalizacja wieloletniej, strategicznie ważnej inwestycji pozwoliła na połączenie 
gminy Kórnik z Poznańskim Systemem Wodociagowym. Parametry rurociągu: 
DN500 – 15,2 km, DN400 – 2,6 km, DN300 – 6,6 km, DN 250 5,4 km, DN200 – 2,9 km. 

This long-term, strategically important investment has enabled the Kórnik 
municipality to connect to the Poznań Water Supply System. Pipeline specifications: 
DN500: 15.2 km; DN400: 2.6 km; DN300: 6.6 km; DN250: 5.4 km; DN200: 2.9 km.

Magistrala wodociągowa
Water supply mains

WARTOŚĆ NAKŁADÓW W 2024 r. 
VALUE OF EXPENDITURES IN 2024 

20,5 mln PLN

KÓRNIK
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INWESTYCJE - WYBRANE ZADANIA
REALIZOWANE W 2024 ROKU 
INVESTMENT - THE BIGGEST TASKS
TO BE ACCOMPLISHED IN 2024
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BUDOWA NOWEJ
INFRASTRUKTURY
CONSTRUCTION OF NEW 
INFRASTRUCTURE

ZAKRES ZADANIA | SCOPE OF THE TASK

Budowa kanalizacji sanitarnej wraz z przyłączami w ulicach: Głuszyna, Ignacego Domeyki, 
Jana Czekanowskiego, Bronisława Malinowskiego, Pawła Strzeleckiego, Wacława 
Rzewuskiego, Henryka Arctowskiego, Ożarowska i Pawła Strzeleckiego w Poznaniu. 

Construction of sanitary sewer system with connections on the following streets in Poznań: 
Głuszyna, Ignacy Domeyko, Jan Czekanowski, Bronisław Malinowski, Paweł Strzelecki, 
Wacław Rzewuski, Henryk Arctowski, Ożarowska, and Paweł Strzelecki.

Kanalizacja sanitarna na os. Pawła Strzeleckiego 
oraz w ul. Głuszyna i Ożarowskiej
Sanitary Sewer System in Paweł Strzelecki Estate 
and on Głuszyna and Ożarowska Streets

WARTOŚĆ NAKŁADÓW W 2024 r. 
VALUE OF EXPENDITURES IN 2024 

7,9 mln PLN

POZNAŃ
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ZAKRES ZADANIA

Stacja przy ul. Wiśniowej odpowiada za zaopatrzenie w wodę 
znacznej części mieszkańców Poznania i okolic, odpowiadając 
za utrzymanie wymaganego ciśnienia w sieci. Dzięki 
modernizacji wskaźniki jakości wody będą jeszcze wyższe.
Szczególnie w zakresie tego, co każdy może zaobserwować bez 
specjalistycznych badań, a więc smaku, zapachu czy barwy. 
Wprowadzone rozwiązania przyczynią się też do zwiększenia 
bezpieczeństwa produkcji wody w czasie ekstremalnych 
zjawisk pogodowych, takich jak powodzie i susze. Sam 
proces uzdatniania staje się w coraz większym stopniu 
zautomatyzowany, a zastosowane rozwiązania techniczne 
pozwalają ograniczać jego energochłonność.

Modernizacja Stacji Uzdatniania Wody Wiśniowa

SUW WIŚNIOWA

Raport Roczny 2024 | Annual Report 2024

27

Prace przy ul. Wiśniowej są prowadzone przy utrzymaniu 
ciągłości produkcji i zabezpieczeniu dostaw wody, co stanowi 
duże wyzwanie. Zakończenie całej inwestycji jest planowane 
do końca przyszłego roku. 

Modernizacja jest dofinansowana ze środków unijnych 
w ramach projektu „Uporządkowanie gospodarki wodno-
ściekowej dla ochrony zasobów wodnych w Poznaniu 
i okolicach - etap VI” (POIŚ) oraz „Uporządkowanie gospodarki 
wodno-ściekowej dla ochrony zasobów wodnych w Poznaniu 
i okolicach - etap VI – faza nr 2” (FENiKS).

WARTOŚĆ NAKŁADÓW W 2024 r. 
MODERNIZACJA ISTNIEJĄCEJ
INFRESTRUKTURY 38,4 mln PLN
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SCOPE OF THE TASK

The station on Wiśniowa Street is responsible for supplying 
water to a significant proportion of the population of Poznań 
and the surrounding area, as well as for maintaining the 
required pressure in the network. The modernisation project 
will ensure that the water quality is further enhanced. In 
particular, with regard to the elements that are observable 
by all without the need for specialist testing, such as taste, 
odour or colour. The solutions introduced will also make water 
production safer during extreme weather events such as 
floods and droughts. The treatment process itself is becoming 
increasingly automated, and the technical solutions used 
make it possible to reduce its energy intensity. 

The modernisation of the Wiśniowa Water Treatment Station

THE WATER TREATMENT STATION
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The works are being carried out while maintaining 
continuous production and uninterrupted water supply, 
which poses a significant logistical challenge.  
The completion of the investment is scheduled  
for the end of next year. 

The modernisation is co-financed by the European Union 
under the following projects: The projects are entitled 
„Improvement of water and wastewater management 
for the protection of water resources in Poznań and 
surrounding areas – stage VI” (POIŚ) and „stage VI  
– phase 2” (FENiKS).

VALUE OF EXPENDITURES IN 2024 
MODERNISATION OF EXISTING 
INFRASTRUCTURE 38,4 mln PLN
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INWESTYCJE | INVESTMENT

ZAKRES ZADANIA | SCOPE OF THE TASK

Na terenie Centralnej Oczyszczalni Ścieków kontynuowano prace związane m.in. ze zmianą układu  
wentylacji powietrza z zagęszczaczy osadu wstępnego, a także zmianą układu oczyszczania powietrza,  
zarówno z zagęszczaczy, jak i z budynku odwadniania i zagęszczania osadu. Zwiększono ilość odciąganego 
powietrza zanieczyszczonego z 24 000 m3/h do nawet 64 000 m3/h. Dzięki temu nieprzyjemne zapachy  
są neutralizowane jeszcze skuteczniej. 

At the Central Wastewater Treatment Plant, work continued on modifying the air ventilation  
system from the primary sludge thickeners and upgrading the air treatment system for both  
the thickeners and the sludge dewatering and thickening building. The volume of extracted 
contaminated air was increased from 24,000 m³/h to 64,000 m³/h. This ensures unpleasant  
odours are neutralised with unparalleled effectiveness.

Modernizacja wentylacji zagęszczaczy ob.20.1 i 20.2 i utylizacji powietrza
Modernisation of the ventilation and air treatment systems for thickeners 
in buildings 20.1 and 20.2

WARTOŚĆ NAKŁADÓW W 2024 r. 
VALUE OF EXPENDITURES IN 2024 MODERNIZACJA ISTNIEJĄCEJ

INFRESTRUKTURY
MODERNISATION OF EXISTING 
INFRASTRUCTURE 13,3 mln PLN

CENTRALNA OCZYSZCZALNIA 
ŚCIEKÓW
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INWESTYCJE | INVESTMENT

ZAKRES ZADANIA | SCOPE OF THE TASK

Na Centralnej Oczyszczalni Ścieków prowadzone były kompleksowe prace związane z modernizacją  
urządzeń ciągu odzysku piasku i skratek. Zamontowano kraty o mniejszym prześwicie, aby polepszyć 
separację i odzysk, a także zamontowano nowe separatory z płuczką piasku, co otwiera możliwości 
dalszego wykorzystania tego odpadu. 

Comprehensive work was carried out at the Central Sewage Treatment Plant to modernise  
the sand and screenings recovery equipment. Screens with smaller openings were installed  
to improve separation and recovery, and new sand-washing separators were installed to enable  
further use of this waste.

Modernizacja układu płukania i odzysku piasku i skratek - etap II
Modernisation of the washing and recovery system for sand  
and screenings – Phase II

WARTOŚĆ NAKŁADÓW W 2024 r. 
VALUE OF EXPENDITURES IN 2024MODERNIZACJA ISTNIEJĄCEJ

INFRESTRUKTURY
MODERNISATION OF EXISTING 
INFRASTRUCTURE 16,2 mln PLN

CENTRALNA OCZYSZCZALNIA 
ŚCIEKÓW
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KOMUNIKACJA | COMMUNICATION

Rok 2024 to rozwój i intensyfikacja komunikacji 
w mediach społecznościowych. Wiodącymi 
platformami są Facebook - gdzie trafiamy do 
mieszkańców oraz Linkedin – za pośrednictwem 
którego komunikujemy się z profesjonalistami 
i otoczeniem biznesowym. Spółka produkuje 
własne materiały foto i wideo, w nowoczesnej formie 
opowiadając o swojej działalności. 

Zaznaczamy także swoją obecność w mediach 
tradycyjnych. Poprzez nawiązanie ścisłej współpracy 
z Biurem Prasowym Urzędu Miasta Poznania  
nasze inicjatywy trafiają do szerokiego grona 
odbiorców. Z powodzeniem komunikujemy się 
za pomocą briefingów i konferencji prasowej. 
W ubiegłym roku wypromowaliśmy w ten sposób 
I etap modernizacji SUW Wiśniowa. W trzy dni  
po wydarzeniu zorganizowanym 22 listopada 
informacja dotarła do 378 tys. odbiorców, 
a ekwiwalent reklamowy sięgnął 79 tys. zł.

In 2024, there was a notable development and 
intensification of communication on social media. 
The primary platforms utilised for this purpose are 
Facebook, where we target residents, and LinkedIn, 
through which we engage with professionals and the 
business community. The company produces its own 
photo and video materials, presenting its activities 
in a modern and engaging way. We also maintain 
a presence in traditional media. 

By establishing close cooperation with the Press 
Office of the Poznań City Hall, our initiatives reach 
a wide audience. We successfully communicate 
through briefings and press conferences.  
Last year, we successfully promoted the first stage  
of the Wiśniowa Water Treatment Plant 
modernisation using this approach. Three days after 
the event on 22 November, the information was 
received by 378,000 recipients, with an advertising 
equivalent value of PLN 79,000.

KOMUNIKACJA ZEWNĘTRZNA 
EXTERNAL COMMUNICATION
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KOMUNIKACJA | COMMUNICATION

Włączyliśmy się w 57 inicjatyw, wspierając w ten sposób inicjatywy społeczne, kulturalne, 
sportowe i edukacyjne. W sponsorowanych przez nas imprezach wzięło udział 115 tys. 
uczestników. Dostarczyliśmy wodę na ponad 40 wydarzeń. 

Nasza kranówka została oficjalną wodą półmaratonu i maratonu w Poznaniu. W czasie 
obu imprez zapewniliśmy biegaczom wysokiej jakości wodę do picia, zadbaliśmy także 
o edukację uczestników strefie aktywności. 

106. rocznicę wybuchu Powstania Wielkopolskiego tradycyjnie uczciliśmy akcją „Przypnij 
kokardę”. Kolorowe kubraczki przyozdobiły kilkadziesiąt hydrantów w obrębie Starego 
Miasta, a dzięki współpracy z Natalią Janowską, nauczycielką Szkoły Podstawowej nr 69 
w Poznaniu, ubranka trafiły na ponad 100 hydrantów w obrębie os. Św. Łazarz.

We participated in 57 initiatives, providing support for social, cultural, sports,  
and educational activities. 

Our tap water has been designated as the official water of the Poznań half-marathon and 
marathon. During both events, we provided runners with high-quality drinking water and 
promoted education in the activity zones. 

We traditionally commemorated the 106th anniversary of the Greater Poland Uprising with 
the “Pin a Ribbon” campaign. Colourful covers decorated dozens of fire hydrants in the Old 
Town area, and thanks to cooperation with Natalia Janowska, a teacher at Primary School 
No. 69 in Poznań, over 100 hydrants in the Św. Łazarz estate was also decorated.
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KOMUNIKACJA | COMMUNICATION

KOMUNIKACJA WEWNĘTRZNA 
INTERNAL COMMUNICATION

Ważnym wydarzeniem w obszarze komunikacji 
wewnętrznej było przywrócenie drukowanej 
wersji naszej gazetki zakładowej „Wodnik”. 

Badania przeprowadzone wśród pracowników 
pokazały, że na pozór archaiczna forma 
drukowanej gazety ciągle jest formą 
oczekiwaną i dobrze przyjmowaną przez 
pracowników. Celujemy przede wszystkim do 
tych, którzy pracują w terenie i nie mają stałego 
dostępu do komputera służbowego. Gazeta jest 
wydawana co miesiąc, jednak cykl wydawniczy 
dostosowujemy do bieżących potrzeb. 

Nie zapominamy jednak o elektronicznych 
kanałach komunikacji. Działamy w ramach 
Intranetu oraz cyklicznie rozsyłanego 
newslettera „AQtualności”. W roku 2024 
wysłaliśmy 43 wydania.

A key development in our internal 
communications was the relaunch  
of the printed version of our company 
newsletter, “Wodnik.”

 
Surveys of employees have demonstrated 
that, despite its perceived obsolescence, the 
printed newspaper remains a favoured format, 
particularly among field staff who lack regular 
access to a work computer. The newspaper 
is published monthly, but we adjust the 
publication cycle to current needs. 

However, we have not forgotten about 
electronic communication channels. We 
operate within the Intranet and send out 
a regular newsletter called ‘AQtualności’.  
In 2024, we published 43 issues.
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FINANSE | FINANCE

Wyszczególnienie | Item
2020r. 2021r. 2022r. 2023r. 2024r.

tys.zł / ‘000 PLN

Suma bilansowa | Balance Sheet Total 2 989 785 2 976 559 3 036 002 3 202 639 3 230 368

Aktywa trwałe | Tangible Assets 2 630 144 2 669 668 2 792 223 2 963 479 3 024 358

Aktywa obrotowe | Current Assets 359 641 306 891 243 779 239 160 206 010

Kapitał własny | Shareholders’ Equity 1 663 570 1 684 567 1 691 149 1 696 913 1 714 789

Rezerwy i zobowiązania | Provisions and Accounts Payable 1 326 215 1 291 992 1 344 853 1 505 726 1 515 579

Przychody i zrównane z nimi | Equivalent Revenues 497 048 528 687 583 166 658 345 733 979

Koszty operacyjne | Operating Costs 499 510 536 197 593 090 624 300 727 415

Zysk na sprzedaży | Profits on Sales -2 463 -7 510 -9 925 34 045 6 564

Zysk z działalności operacyjnej | Operating Profit 19 211 22 060 23 945 23 749 32 626

Zysk Brutto | Gross Profit 18 042 26 314 7 058 6 370 21 406

Zysk Netto | Net Profit 15 278 21 997 6 582 5 764 17 876

Przepływy z działalności operacyjnej | Operating Cash Flow 130 547 131 662 125 391 156 192 178 721

Przepływy z działalności inwestycyjnej | Cash Flow from Investment Activity -183 434 -197 115 -134 025 -317 576 -201 654

Przepływy z działalności finansowej | Cash Flow from Financial Transactions -40 267 -37 732 44 663 141 404 -9 814

Zmiana stanu środków pieniężnych | Change in Cash -93 153 -103 185 36 028 19 981 -32 747

EBITDA | EBITDA 153 170 156 536 158 522 158 697 177 218

Wskaźnik marży zysku netto | Net Profit Margin 3,07 4,16 1,13 0,94 2,44

ROA | ROA 0,51 0,74 0,22 0,19 0,56

ROE | ROE 0,93 1,32 0,39 0,34 1,05

FINANSE FINANCE
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Aquanet S.A. | ul. Dolna Wilda 126 | 61-492 Poznań
tel. 61 835 91 00 | www.aquanet.pl | klient@aquanet.pl

2024 rok był pełen wyzwań.
Przed nami czas dalszej wytężonej pracy.
O jej  efektach przeczytacie Państwo za rok. 

2024 was ful l  of  challenges.
We have a  lot of hard work ahead of us.
You wil l  read about its effects next year.


